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 NAGYIGMÁNDI ÖNKORMÁNYZATI TŰZOLTÓ-PARANCSNOKSÁG 

EGYSÉGES SZERKEZETBE FOGLALT 

ALAPSZABÁLYA 

 

A Köztestület alapszabálya a 2018. ……..napján megtartott közgyűlésen hozott határozatokban foglalt 

módosításokkal, valamint a  Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (Ptk.), az egyesülési 

jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. 

évi CLXXV. törvény (Ectv.) és a tűz elleni védekezésről, a műszaki mentésről és a tűzoltóságról szóló 

1996. évi XXXI. törvény 34. § rendelkezéseinek megfelelve,  az alábbi tartalommal fogadjuk el a 

szervezet egységes szerkezetbe foglalt alapszabályát:  

 

 

I. 

A Köztestület adatai 

 

1. A Köztestület neve: Nagyigmándi Önkormányzati Tűzoltó-parancsnokság 

 

2. A Köztestület rövidített elnevezése: Nagyigmándi ÖTP 

 

3.       A Köztestület székhelye: 2942 Nagyigmánd, József A. u. 15. 

 

4. Működési/vonulási területe: Nagyigmánd, Csém, Csép, Kisigmánd, Kocs, Szákszend és 

Tárkány települések segítségnyújtásra vállalt települések: Bábolna, Bana 

 

5.       A Köztestület alapítási éve: 1998, a jogelőd Nagyigmándi Önkéntes Tűzoltó Egyesület 

alapítási éve: 1892. 

 

6 . A Köztestület címere: Középen keresztbe tett tűzoltó baltán nyugvó tűzoltó sisak, 

melynek bal oldalán a balta felett sugárcső, jobb oldalán vizesvödör található, a sisakot 

és az eszközöket két feltekert mentőkötél fonja egybe, melyre támaszkodnak a keresztbe 

tett balták. Alul az alapítás évszáma 1892. 

 

7. A Köztestület zászlaja: Kétoldalú zászló, melynek egyik oldala vörös alapon a 

tűzoltóság címerét tartalmazza, a másik oldalon fehér alapon Szent Flórián látható alatta 

„Istennek dicsőség, egymásnak segítség” felirat. 

8. A Köztestület pecsétje: kör alakú, felirata Nagyigmándi Önkormányzati Tűzoltó-

parancsnokság, a pecsét közepén a Köztestület címere. 

 

9. A Köztestület jogi személy. 

 

10. A Köztestület közhasznú szervezetként működik, amellyel hozzájárul a társadalom és az 

egyén közös szükségleteinek kielégítéséhez. Az általa ellátott közfeladat a tűzoltás és 

műszaki mentés, ami a tűz elleni védekezésről, a műszaki mentésről és a 

tűzoltóságokról szóló 1996. évi XXXI. törvény 2.§. (2) bekezdése alapján állami 

feladat.  

 

11. A Köztestület honlapja: www.nagyigmand.hu/nagyigmandiotp 
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II. 

A Köztestület célja, feladata, tevékenysége 

 

 

1. A Köztestület célja: Tűzoltás és műszaki mentés, hatékony kárelhárítás biztosítása vonulási 

területen. Közreműködik az élet- és vagyonbiztonságot veszélyeztető tűzesetek és egyéb 

káresemények megelőzésében.  

 

 

2.        Az egyesület tevékenysége: 

 

Az egyesület céljának megfelelően az alábbi (konkrét) közhasznú tevékenységet fejti ki: 

[Ectv. 34. § (1) bekezdés a) pont] 

 

  

Közhasznú tevékenység 

 

 

Közfeladat 

 

Jogszabályhely 

1. Az Önkormányzati Tűzoltóság tűzoltási és műszaki 

mentési célokra folyamatosan igénybe vehető 

készenléti szolgálatot lát el, és közreműködik 

közvetlen tűz- és robbanásveszély esetén a biztonsági 

intézkedések végrehajtásában 

Tűzoltás és műszaki 

mentés 

1996. évi XXXI. 

törvény 2. § (2) 

bekezdés 

2. műszaki vagy természeti katasztrófák 

következményeinek elhárítása, közreműködés ezek 

megelőzésében, 

polgári védelem, 

katasztrófavédelem 

2011. évi 

CLXXXIX. törvény 

13.§ (1) bekezdés 

12. pont  

 

 

 
3. A Köztestület céljának megfelelően az alábbi közhasznú tevékenységet fejti ki: 

 

2.1 Állandó ügyeleti szolgálatot tart, mely során:  

2.1.1 fogadja és továbbítja a hozzá beérkező jelzéseket, 

2.1.2 riasztja a készenléti szolgálatot ellátó tűzoltókat, 

2.1.3 szervezi az önkéntes tűzoltók riaszthatóságát, 

2.1.4 minden esetben az ügyeleti szolgálatra vonatkozó szabályzatok szerint jár el. 

 

4. Az önkormányzati tűzoltó-parancsnokság tűzmegelőzési tevékenysége során vonulási 

területén, 

3.1 segíti az önkormányzatok jogszabályokban meghatározott tűzmegelőzési feladatait,  

3.2 tűzvédelmi hiányosság észlelése esetén – különös tekintettel a tűzoltás alapvető 

feltételeiben észlelt hiányosságra – azt haladéktalanul jelzi a hivatásos 

katasztrófavédelmi szerv katasztrófavédelmi kirendeltségének (a továbbiakban: helyi 

szerv),  

3.3 részt vesz a lakosság tűzvédelmi felvilágosításában, a tűzvédelmi propagandában, 

3.4 hasonló feladatkörű szervezetekkel nemzetközi kapcsolatot épít ki és tart fenn, 

3.5 tagjai részt vesznek a hivatásos önkormányzati tűzoltóságok, a tűzoltó szövetség és 

az önkéntes tűzoltó egyesületek által szervezett tűzoltó versenyeken, 

sportrendezvényeken. 
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5. Az önkormányzati tűzoltó-parancsnokság a tűzoltási és műszaki mentési tevékenységére 

való felkészülése érdekében, 

4.1 toborozza és szervezi a vonulási területén a tűzoltói szolgálatra jelentkezőket, 

valamint gondoskodik azok szakmai felkészítéséről, továbbképzéséről,  

4.2 folyamatosan gondoskodik a tűzoltási és műszaki mentési feladatok ellátására 

szervezett erő és eszközállomány riaszthatóságáról, 

4.3 gondoskodik szakfelszereléseinek és egyéni védőeszközeinek karbantartásáról, 

jogszabályokban előírtak szerinti felülvizsgálatáról,  

4.4 jogszabályokban meghatározott éves továbbképzési tervet készít, melyet egyetértés 

céljából felterjeszt a helyi szervnek, és gondoskodik az állomány továbbképzéséről,  

4.5 támogatja a vonulási területén működő önkéntes tűzoltó egyesületek szakmai 

munkáját. 

 

6. Az önkormányzati tűzoltó-parancsnokság tűzoltási és műszaki mentési tevékenysége 

során  

5.1 gondoskodik a beavatkozásban résztvevő állomány rendszeresített egyéni 

védőeszközökkel történő ellátásáról,  

5.2 a központi szerv főügyelete utasítására kivonul a vonulási területén kívül keletkezett 

tűz oltására, műszaki mentésre,  

5.3 jelenti a vonulási területén keletkezett tűzesetet, káresetet, az általa eloltott valamint 

a más által eloltott és hozzá bejelentett tűzesetet a megyei bevetés irányítási központba 

és eleget tesz az egyéb jelentési kötelezettségének, 

5.4 központi szerv vezetője vagy a települési önkormányzat képviselő-testülete 

rendelkezése alapján rendkívüli készenléti szolgálatot lát el, melynek költségeiről az 

elrendelő gondoskodik,  

5.5 haladéktalanul jelenti a helyi szerv ügyeletére gépjárműveinek vonuló 

képtelenségét, a késedelmesen végre hajtható, vagy késedelmesen végrehajtott vonulást 

valamint a vonuló képességet korlátozó egyéb körülményeket, rendkívüli készenléti 

szolgálat elrendelését és annak okát.  

 

7. A Nagyigmándi ÖTP tűzoltási és műszaki mentési feladatok ellátása során köteles 

együttműködni a hivatásos önkormányzati, más önkormányzati, létesítményi 

tűzoltóságokkal és az önkéntes tűzoltó egyesületekkel a vonatkozó szakmai szabályok 

alapján.  

 

 

III. 

A Köztestület működésére vonatkozó általános szabályok 

 

 

1. A Köztestület nem zárja ki, hogy tagjain kívül más is részesüljön az egyesület 

közhasznú szolgáltatásaiból.  

 

2. A Köztestület közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól 

független és azoknak anyagi támogatást nem nyújt.  

 

3. A Köztestület gazdasági-vállalkozási tevékenységet csak közhasznú vagy jelen 

alapszabályban meghatározott alapcél szerinti tevékenység megvalósítását nem 

veszélyeztetve végez.   
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4. A Köztestület a gazdálkodása során elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen 

alapszabályban meghatározott közhasznú tevékenységére fordítja. 

 

 

5. A Köztestület a működésének, szolgáltatásainak, azok igénybevételi módjának 

nyilvánosságát a www.nagyigmand.hu internetes honlapján, az egyesület székhelyén 

elhelyezett hirdetőtáblán és az Igmándi Hírnök havi lapban való közzététel útján 

biztosítja. Az éves beszámolót és a közhasznúsági mellékletet minden év május 31. 

napjáig a www.nagyigmand.hu internetes honlapján és a Köztestület székhelyén 

kihelyezett hirdetőtáblán közzéteszi. 

 

6. A Köztestület közhasznú tevékenységével kapcsolatosan keletkezett iratok – törvény 

alapján nem nyilvános adatok kivételével – nyilvánosak, azokba bárki betekinthet, és a 

saját költségére másolatot készíthet. Az iratbetekintésre és iratmásolásra vonatkozó 

igényeket írásban, a Köztestület elnökségéhez címzetten kell előterjeszteni. Az elnökség 

az iratbetekintést és az iratmásolat kiadását a Köztestület székhelyén, az igény 

bejelentésétől számított 8 napon belül köteles biztosítani a kérelmező számára.  

 

 

IV. 

A vagyoni hozzájárulás 

 

1. A Köztestület tagjai vagyoni hozzájárulásként tagdíjat fizetnek. A tagdíj összege 1.200,-

Ft , amelyet legkésőbb minden év március 15. napjáig kell egy összegben, a Köztestület 

házipénztárába vagy a Köztestület bankszámlájára történő átutalás útján megfizetni.  

 

2. A Köztestület megalakulását követően újonnan belépő tag a tagdíjat a tagsági 

jogviszonya keletkezésének évében a tagdíj időarányosan számított összegét a tagsági 

jogviszony létesítésétől számított 8 napon belül, ezt követően legkésőbb minden év  

március 15. napjáig köteles a Köztestület házipénztárába vagy a Köztestület 

bankszámlájára történő átutalás útján teljesíteni.  

 

V. 

A tagság 

 

1.     A Köztestület tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, jogi személyiséggel 

nem rendelkező szervezet, aki a Köztestület célkitűzésével egyetért és a célok 

megvalósítása érdekében tevékenységében aktívan részt kíván venni, továbbá az 

alapszabályban foglalt rendelkezéseket elfogadja. 

 

2.     Nem lehet tagja az, akit bíróság a közügyek gyakorlásától jogerős ítéletében eltiltott.  

 

VI. 

A tagsági jogviszony keletkezése 

 

1.    A Köztestület megalakulását követően a tagság a belépési nyilatkozat elfogadásával 

keletkezik. A belépési nyilatkozatot az elnökséghez kell benyújtani, amely szerv a 

kérelem beérkezésétől számított 30 napon belül, egyszerű szótöbbséggel, nyílt 

szavazással határoz a tagfelvételről. Határozatát annak meghozatalát követő 8 napon 

belül írásba foglaltan, igazolt módon kell megküldeni a tagfelvételt kérelmező számára. 
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A határozatot indokolással és jogorvoslati kioktatással abban az esetben kell ellátni, ha 

az elnökség a tagfelvételi kérelmet elutasítja.  

 

2.  A tagfelvételi kérelem elutasítása esetén a határozat ellen annak kézhezvételétől számított 

15 napon belül van helye fellebbezésnek. A fellebbezést a közgyűléshez címzetten, de 

az elnökségnél kell előterjeszteni. A közgyűlés a fellebbezés tárgyában a soron 

következő közgyűlésen egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással dönt, és határozatát 

további 8 napon belül írásban, igazolható módon közli az érintett taggal. A közgyűlés 

határozata ellen további jogorvoslatnak helye nincs.    

 

3. A tagságról az elnökség tagnyilvántartást vezet.  

 

VII. 

A tagsági jogviszony megszűnése 

 

 

 

1.   A tagsági jogviszony megszűnik:  

a) A tagok kilépésével. 

b) A tagsági jogviszony Köztestület általi felmondásával. 

c) A tag kizárásával. 

d) A tag halálával vagy jogutód nélküli megszűnésével.  

 

2.  A tagság megszűnésekor a tagot minden esetben törölni kell a tagnyilvántartásból.  

 

3. A tagsági jogviszonyát valamennyi tag a Köztestület elnökségéhez címzett írásbeli 

nyilatkozatával bármikor, indokolás nélkül megszüntetheti. A tagsági jogviszony a 

nyilatkozatának az elnökséghez történő megérkezése napján szűnik meg.  

 

4.  Az elnökség 30 napos határidővel felmondhatja annak a tagnak a tagsági jogviszonyát, aki 

önhibájából eredően a tagdíjat, illetőleg a vagyoni hozzájárulást annak esedékességét 

követően, az elnökség felhívása ellenére is elmulasztja megfizetni. Az elnökség a 

teljesítésre felhíváskor köteles figyelmeztetni a tagot a tagsági jogviszony megszűnésének 

jogkövetkezményére. 

 

     A tagsági jogviszony felmondásáról az elnökség nyílt, egyszerű szótöbbséggel határoz, és 

határozatát annak meghozatalától számított 8 napon belül írásban foglaltan, indokolással 

és jogorvoslati kioktatással ellátva igazolt módon megküldi az érintett tagnak. A 

határozattal szemben a tag annak közlésétől számított 15 napon belül fellebbezéssel élhet. 

A fellebbezést a közgyűléshez címzetten, de az elnökségnél kell előterjeszteni. A 

közgyűlés a fellebbezés tárgyában a soron következő közgyűlésen egyszerű 

szótöbbséggel, nyílt szavazással dönt, és az indokolással és jogorvoslati kioktatással 

ellátott határozatát további 8 napon belül írásban, igazolható módon közli az érintett 

taggal.  

 

5.  Az elnökség egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással hozott határozatával kizárhatja azt  

a tagot, aki magatartásával jogszabályt, a Köztestület alapszabályának vagy közgyűlés 

határozatának reá vonatkozó rendelkezését súlyosan vagy ismételten megsérti.  
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      A tagkizáráshoz vezető ok lehet különösen, ha a tagot a bíróság bűncselekmény 

elkövetése miatt jogerősen szabadságvesztés büntetésre ítéli, vagy ha szándékosan 

veszélyezteti a Köztestület céljának megvalósítását és a Köztestület tevékenységét.  

 

 A kizárási eljárást bármely Köztestületi tag vagy Köztestületi szerv kezdeményezheti, 

előadva a tag kizárására okot adó konkrét magatartást, a tagkizárás okait, indokait. A 

kizárási eljárást az elnökség a kezdeményezéstől számított 30 napon belül lefolytatja, 

ebből a célból rendkívüli elnökségi ülést hív össze. A kizárási eljárásra az érintett tagot 

meg kell hívni, és a felhozott okokat vele közölni kell. Lehetőséget kell biztosítani 

számára, hogy védekezését előterjeszthesse, indokait, álláspontját közölje. A meghívó 

kézbesítése és a rendkívüli elnökségi ülés között legalább 8 napnak el kell telnie.  

 

 Az elnökség határozatát a kizárással érintett tag meghallgatása után hozhatja meg, kivéve, 

ha a tag a védekezés és a meghallgatása lehetőségével nem kívánt élni. E következményre 

a tag figyelmét előzetesen, a meghívóban fel kell hívni. 

 

 Az elnökség indokolással és jogorvoslati kioktatásával ellátott határozatát a jelen lévő 

taggal annak meghozatalakor szóban, és 8 napon belül írásban is, igazolható módon 

közölni kell.  

 

 A határozattal szemben a tag annak közlésétől számított 15 napon belül fellebbezéssel 

élhet. A fellebbezést a közgyűléshez címzetten, de az elnökségnél kell előterjeszteni. A 

közgyűlés a fellebbezés tárgyában a soron következő közgyűlésen egyszerű 

szótöbbséggel, nyílt szavazással dönt, és az indokolással és jogorvoslati kioktatással 

ellátott határozatát további 8 napon belül írásban, igazolható módon közli az érintett 

taggal.  

 

VIII. 

A tagok jogai 

 

1. A Köztestület tagja jogosult:  

a) a Köztestület tevékenységében részt venni, 

b) a Köztestület szolgáltatásait igénybe venni, 

c) a közgyűlésen részt venni, szavazati jogát gyakorolni, a közgyűlés rendjének 

megfelelően felszólalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni,  

d) a Köztestület irataiba betekinteni, 

e) arra, hogy a Köztestület tisztségviselőjévé, felügyelő bizottsági tagjává válasszák, 

amennyiben vele szemben jogszabályban meghatározott kizáró ok nem áll fenn.  

 

 

IX. 

A tagok kötelezettségei 

 

1. A Köztestület tagja: 

a) Nem veszélyeztetheti a Köztestület céljának megvalósítását és a Köztestület 

tevékenységét. 

b) Köteles a tagdíjat annak esedékességéig megfizetni. 

c) Köteles a Köztestület alapszabályának, a döntéshozó szervek határozatainak reá 

vonatkozó előírásait, rendelkezéseit betartani.  
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d) Köteles a lakcímét annak megváltozását követő 8 napon belül az elnökséghez 

bejelenteni. 

 

X. 

A Köztestület képviselete 

 

1. A Köztestület az elnök általános terjedelemmel és önállóan képviseli, továbbá 

önállóan rendelkezik a Köztestület bankszámlája felett.  

 

XI. 

A Köztestület szervei 

 

1. A Köztestület szervei:  

a) Közgyűlés 

b) Elnökség 

c) Felügyelő bizottság 

 

A Közgyűlés 

 

2. A közgyűlés a Köztestület legfőbb döntéshozó szerve. 

3. A közgyűlés hatáskörébe tartozik:  

a) az alapszabály módosítása, 

b) A Köztestület megszűnésének, egyesülésének és szétválásának elhatározása, 

c) a vezető tisztségviselő megválasztása, visszahívása, 

d) az éves költségvetés elfogadása, a tagdíj megállapítása, 

e) az éves beszámoló – ezen belül az ügyvezető szervnek a Köztestület vagyoni 

helyzetéről szóló jelentésének – elfogadása, 

f) a vezető tisztségviselő feletti munkáltatói jogok gyakorlása, ha a vezető 

tisztségviselő a Köztestülettel munkaviszonyban áll, 

g) az olyan szerződés megkötésének jóváhagyása, amelyet a Köztestület saját 

tagjával, vezető tisztségviselőjével, a felügyelő bizottság tagjával vagy ezek 

hozzátartozójával köt, 

h) a jelenlegi és korábbi Köztestületi tagok, a vezető tisztségviselők és a felügyelő 

bizottsági tagok elleni kártérítési igények érvényesítéséről való döntés, 

i) a felügyelő bizottság tagjainak megválasztása, visszahívásuk, 

j) döntés mindazon kérdésben, amelyet fogszabály vagy alapszabály a hatáskörébe 

utal. 

 

4. A közgyűlés ülései nyilvánosak, amely nyilvánosság jogszabályban meghatározott 

esetekben korlátozható. 

 

5. A közgyűlés évente legalább egy alkalommal ülésezik. 

 

6. A közgyűlést az elnökség legalább 8 nappal az ülés időpontja előtt kiküldött meghívóval 

elsődlegese a Köztestület székhelyére hívja össze írásban, igazolható módon. Írásbeli 

igazolható módon történő kézbesítésnek minősül: pl.: ajánlott, vagy tértivevényes 

küldeményként, vagy a Köztestület székhelyén közzétett meghívó megismerését írásban 

igazoló záradék, továbbá a tagnak az elektronikus levelezési címére történő kézbesítés 

azzal, hogy a kézbesítés visszaigazolásra kerüljön. A meghívót a Köztestület székhelyén 

kifüggeszteni, továbbá honlapján nyilvánosságra kell hozni. Ha a Közgyűlést nem 
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szabályszerűen hívták össze, az ülést akkor lehet megtartani, ha az ülésen a részvételre 

jogosultak legalább háromnegyede jelen van és egyhangúan hozzájárul az ülés 

megtartásához.  

 

7. A közgyűlést elsődlegesen a Köztestület székhelyére kell összehívni, de indokolt esetben 

a Köztestület működési területén más helyszínre is összehívható. 

 

8. Az elnök köteles a közgyűlést haladéktalanul összehívni a szükséges intézkedések 

megtétele céljából, ha 

 

a) a Köztestület vagyona az esedékes tartozásokat nem fedezi, 

b) a Köztestület előreláthatólag nem lesz képes a tartozásokat esedékességkor 

teljesíteni;  

     vagy 

c) a Köztestület céljainak elérése veszélybe került.  

 

Ezekben az esetekben az összehívott közgyűlésen a tagok kötelesek az összehívásra okot adó 

körülmény megszüntetése érdekében intézkedést tenni vagy a Köztestület megszüntetéséről 

dönteni. 

 

A közgyűlést 30 napon belül össze kell hívni akkor is, ha: 

a) a tagok egyharmada az ok és cél megjelölésével ezt kéri, 

b) a  törvényességi ellenőrzést ellátó ügyész indítványozza, 

c) a törvényességi felügyeletet ellátó bíróság kezdeményezi. 

 

9. A közgyűlési meghívó tartalmazza a Köztestület nevét, székhelyét, a közgyűlés helyét, 

idejét és javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghívóban legalább olyan 

részletezettséggel kell rögzíteni, hogy a szavazásra jogosult tagok álláspontjukat 

kialakíthassák. A meghívónak tartalmaznia kell továbbá a közgyűlés 

határozatképtelensége esetére a megismételt közgyűlés helyszínét és időpontját, és az arra 

történő felhívást, hogy a megismételt közgyűlés az eredeti napirendi pontok tekintetében a 

megjelentek számára tekintet nélkül határozatképes lesz. Ha azt az eredeti időpontot 

legalább három és legfeljebb tizenöt nappal követő időpontra hívják össze.   

 

10. A közgyűlési meghívó közlésétől vagy közzétételétől számított 3 napon belül a tagok és 

Köztestület szervei az elnökségtől a napirend kiegészítését kérhetik. A napirend 

kiegészítésének tárgyában az elnökség két napon belül dönt. Az elnökség a napirend 

kiegészítését elutasíthatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Döntését, továbbá elfogadás 

esetén a kiegészített napirendi pontokat minden esetben annak meghozatalától számított 

legkésőbb két napon belül igazolható módon közli a tagokkal. Ha az elnökség a napirend 

kiegészítése iránti kérelemről nem dönt, vagy a kérelmet elutasítja, úgy a közgyűlés a 

napirend elfogadásáról szóló határozat meghozatalát megelőzően külön dönt a napirend 

kiegészítésének tárgyában, azzal, hogy a szabályszerűen nem közölt napirenden szereplő 

kérdésben csak akkor hozható határozat, ha a részvételre jogosultak legalább 

háromnegyede jelen van és a napirenden nem szereplő kérdés megtárgyalásához 

egyhangúan hozzájárul.  

 

11. A közgyűlés lebonyolításáért az elnök felelős. A közgyűlés határozatképes, ha azon a 

leadható szavazatok több mint felét képviselő szavazásra jogosult részt vesz. A 

határozatképességet minden határozathozatalnál vizsgálni kell. 
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12.  A közgyűlés megnyitását követően elsődlegesen meg kell állapítani a 

határozatképességet, vagyis az aktuális taglétszámhoz képest a megjelent és szavazásra 

jogosult tagok számát. A közgyűlés a napirendi pontok tárgyalását megelőzően egyszerű 

szótöbbséggel, nyílt szavazással megválasztja a jegyzőkönyvvezető és két jegyzőkönyv 

hitelesítő személyét. 

 

13. A közgyűlésről jegyzőkönyvet kell felvenni, amelyet a Köztestület elnöke, a 

jegyzőkönyvvezető és a két hitelesítő tag ír alá. A jegyzőkönyv tartalmazza a határozatok 

sorszámát, a döntésének tartalmát, időpontját és hatályát, illetve a döntést támogatók és 

ellenzők számarányát. 

 

14. A tagok határozatukat a határozatképesség megállapításánál figyelembe vett szavazatok 

többségével hozzák meg. A határozat meghozatalakor nem szavazhat az,  

a) akit a határozat kötelezettség vagy felelősség alól mentesít vagy a jogi személy terhére 

másfajta előnyben részesít, 

b) akivel a határozat szerint szerződést kell kötni. 

c) aki ellen a határozat alapján pert kell indítani. 

d) akinek olyan hozzátartozója érdekelt a döntésben, aki a Köztestületnek nem tagja. 

e) aki a döntésben érdekelt más szervezettel többségi befolyáson alapuló kapcsolatban 

áll; 

 

A közgyűlés határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek közeli 

hozzátartozója a határozat alapján 

a) kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy 

b) bármely más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt.  

 

Nem minősül előnynek a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásai keretében a bárki által 

megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve a Köztestület által 

tagjának, a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti 

juttatás.  

 

15. A jegyzőkönyvben foglalt határozatokat a határozatok sorszámának, a döntésének 

tartalmának, időpontjának és hatályának, illetve a döntést támogatók és ellenzők 

számarányának (ha lehetséges, személyének) feltüntetésével a Határozatok Könyvében 

kell bevezetni. A Határozatok Könyvét a Köztestület titkára vezeti.  

 

16. A közgyűlés határozatát – az alapszabály vagy törvény eltérő rendelkezése hiányában – 

egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással hozza. A Köztestület alapszabályának és 

céljának módosításához, továbbá a Köztestület megszűnéséről szóló közgyűlési döntéshez 

a szavazati joggal rendelkező tagok háromnegyedes szótöbbséggel hozott határozata 

szükséges.  

 

17. A közgyűlési határozatokat a levezető elnök a közgyűlésen szóban kihirdeti és az érintett 

tag(okk)al a határozat meghozatalát követő 8 napon belül írásban, igazolható módon is 

közli, a határozatoknak a Köztestület honlapján történő közzétételével egyidejűleg.  
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Elnökség 

 

18. Az elnökség a Köztestület 5 elnökségi tagból álló ügyvezető szerve, amely dönt mindazon 

kérdésekben, amelyet jogszabály vagy alapszabály nem utal a közgyűlés kizárólagos 

hatáskörébe. Az elnökség tagjai a Közgyűlés által megválasztott elnök, titkár, tűzoltó 

parancsnok és a Köztestület tagjai közül választott 2 fő elnökségi tag. 

 

19. Az elnököt a közgyűlés választja a Köztestület tagjai közül 4 év határozott időtartamra. 

Az elnökség tagjait az elnök javaslatára a közgyűlés választja 4 év határozott időtartamra. 

Az elnökségi tagsági viszony a tisztség elfogadásával jön létre.  

 

20. Megszűnik a vezető tisztségviselői megbízatás: 

a) a megbízás időtartamának lejártával, 

b) visszahívással, 

c) lemondással, 

d) a vezető tisztségviselő halálával vagy jogutód nélküli megszűnésével, 

e) a vezető tisztségviselő cselekvőképességének a tevékenysége ellátásához 

szükséges körben történő korlátozásával,  

f) a vezető tisztségviselővel szembeni kizáró vagy összeférhetetlenségi ok 

bekövetkeztével.  

 

A közgyűlés a vezető tisztségviselőt bármikor, indokolás nélkül visszahívhatja. 

 

A vezető tisztségviselő megbízatásáról az elnökséghez címzett nyilatkozattal bármikor 

lemondhat. Ha a vezető tisztségviselői megbízatásáról az elnök mond le, akkor a 

másik két elnökségi taghoz kell címeznie lemondó nyilatkozatát. Ha a Köztestület 

működőképessége ezt megkívánja, a lemondás az új vezető tisztségviselő kijelölésével 

vagy megválasztásával, ennek hiányában legkésőbb a bejelentéstől számított 

hatvanadik napon válik hatályosság.  

 

21. Vezető tisztségviselő az a nagykorú személy lehet, akinek cselekvőképességét a 

tevékenységét ellátásához szükséges körben nem korlátozták. Ha a vezető tisztségviselő 

jogi személy, a jogi személy köteles kijelölni azt a természetes személyt, aki a vezető 

tisztségviselői feladatokat nevében ellátja. A vezető tisztségviselőkre vonatkozó 

szabályokat a kijelölt személyre is alkalmazni kell. A vezető tisztségviselő ügyvezetési 

feladatait személyesen köteles ellátni. Nem lehet vezető tisztségviselő az, akit 

bűncselekmény elkövetése miatt jogerősen szabadságvesztés büntetésre ítéltek, amíg a 

büntetett előélethez fűződő hátrányos következmények alól nem mentesült. Nem lehet 

vezető tisztségviselő az, akit e foglalkozástól jogerősen eltiltottak. Akit valamely 

foglalkozástól jogerős bírói ítélettel eltiltottak, az eltiltás hatálya alatt az ítéletben 

megjelölt tevékenységet folytató jogi személy vezető tisztségviselője nem lehet. Az 

eltiltást kimondó határozatban megszabott időtartamig nem lehet vezető tisztségviselő az, 

akit eltiltottak a vezető tisztségviselői tevékenységtől.  

 

22. A közhasznú szervezet megszűnését követő három évig nem lehet más közhasznú 

szervezet vezető tisztségviselője az a személy, aki korábban olyan közhasznú szervezet 

vezető tisztségviselője volt – annak megszűnését megelőző két évben legalább egy évig 

 

a) amely jogutód nélkül szűnt meg úgy, hogy az állami adó- és vámhatóságnál 

nyilvántartott adó- és vámtartozását nem egyenlítette ki, 
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b) amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság jelentős összegű adóhiányt 

tárt fel, 

c) amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság üzletlezárás intézkedést 

alkalmazott, vagy üzletlezárást helyettesítő bírságot szabott ki,  

d) amelynek adószámát az állami adó- és vámhatóság az adózás rendjéről szóló 

törvény szerint felfüggesztette vagy törölte. 

 

23. A vezető tisztségviselő, illetve az ennek jelölt személy köteles valamennyi érintett 

közhasznú szervezetet előzetesen tájékoztatni arról, hogy ilyen tisztséget egyidejűleg más 

közhasznú szervezetnél is betölt.  

 

24. A Köztestület vezető tisztségviselői:  

           

 A Köztestület elnöke: Hajduné Farkas Erika (anyja neve: Balogh Irén) 2942 

Nagyigmánd, Gábor Á. u. 26. sz. alatti lakos  

 

 A köztestület titkára: Pásztor Tiborné (anyja neve: Varga Lídia) 2942 Nagyigmánd, 

József A. u. 24. sz. alatti lakos 

 

 A Köztestület tűzoltó parancsnoka: Nagy István (anyja neve: Horváth Annamária) 

2942 Nagyigmánd, Rózsa u. 32. sz. alatti lakos 

 

 A Köztestület további elnökségének tagjai:  

- Varga József (anyja neve: Csizmadia Piroska) 2942 Nagyigmánd, Jókai u. 16. sz. 

alatti lakos.  

- Nyitrai Sándor (anyja neve: Vincze Erzsébet) 2942 Nagyigmánd, Bajcsy-Zs. u. 

13/A. sz. alatti lakos.  

 

25. Az elnökség hatáskörébe tartozik:  

a) a Köztestület napi ügyeinek vitele, a hatáskörébe tatozó ügyekben a döntések 

meghozatala, 

b) a beszámolók előkészítése és azoknak a közgyűlés elé terjesztése, 

c) az éves költségvetés elkészítése és annak a közgyűlés elé terjesztése, 

d) a Köztestületi vagyon kezelése, a vagyon felhasználására és befektetésére 

vonatkozó, a közgyűlés hatáskörébe nem tartozó döntések meghozatala és 

végrehajtása, 

e) a közgyűlés összehívása, a tagság és a Köztestület szerveinek értesítése, 

f) az elnökség által összehívott közgyűlés napirendi pontjainak meghatározása, 

g) részvétel a közgyűlésen és válaszadás a Köztestülettel kapcsolatos kérdésekre, 

h) a tagság nyilvántartása, 

i) a Köztestület határozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb könyveinek vezetése, 

j) a Köztestület működésével kapcsolatos iratok megőrzése, 

k) a Köztestületet érintő megszűnési ok fennállásának mindenkori vizsgálata és annak 

bekövetkezte esetén az e törvényben előírt intézkedések megtétele, és  

l) a rendes és a pártoló tag felvételéről való döntés, 

m) kiadja a köztestület belső szabályzatait, szakmai szabályzatait,  

n) szakmai feladattal kapcsolatos döntésnél a köztestület parancsnokának egyetértése 

szükséges, 

o) döntés mindazon kérdésben, amelyet jogszabály vagy alapszabály a hatáskörébe 

utal. 
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26. Az Elnökség szükség szerint, de évente legalább kétszer ülésezik. Az Elnökség ülését az 

Elnök hívja össze a napirendi pontok megjelölésével a tervezett ülést megelőző legalább 

5 nappal korábban megküldött meghívóval. 

 

27. Az Elnökség ülését 15 napon belül össze kell hívni, ha azt az ok megjelölésével az 

Elnökség bármely tagja, vagy a Felügyelő Bizottság kéri. 

 

28.  Az Elnökség ülése nem nyilvános, azon az elnökségi tagokon kívül csak az egyes 

napirendi pontok tárgyalásához szükség szerint meghívottak vehetnek részt. Az elnökségi 

ülésre – tanácskozási joggal – a Felügyelőbizottság Elnökét is meg kell hívni. 

 

29. Az elnökség határozatát – az alapszabály vagy törvény eltérő rendelkezése hiányában – 

egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással hozza. Az elnökség határozatképes, ha ülésén a 

szavazati jogában nem korlátozott elnökségi tagok több mint a fele jelen van. 

 

A határozat meghozatalakor nem szavazhat az,  

a) akit a határozat kötelezettség vagy felelősség alól mentesít vagy jogi személy terhére 

másfajta előnyben részesít,  

b) akivel a határozat szerint szerződést kell kötni, 

c) aki ellen a határozat alapján pert kell indítani, 

d) akinek olyan hozzátartozója érdekelt a döntésben, aki a Köztestületnek nem tagja, 

e) aki a döntésben érdekelt más szervezettel többségi befolyáson alapuló kapcsolatban 

áll, 

vagy 

f)    aki egyébként személyesen érdekelt a döntésben. 

 

 Az  elnökség határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek 

közeli hozzátartozója a határozat alapján  

a) kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy  

b) bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként 

érdekelt. 

 

 Nem minősül előnynek a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásai keretében a bárki 

által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve a Köztestület 

által tagjának, a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél 

szerinti juttatás.  

 

30. Az elnökségi ülésről jegyzőkönyvet kell felvenni, amelyet a jelenlévő elnökségi tagok 

írnak alá. A jegyzőkönyv tartalmazza a határozatok sorszámát, a döntésének tartalmát, 

időpontját és hatályát, illetve a döntést támogatók és ellenzők számarányát (ha lehetséges, 

személyét). A határozatokat a titkár köteles a Határozatok Könyvébe bevezetni. 

31. Az elnökség határozatait az elnökségi ülésen szóban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a  

határozat meghozatalát követő 8 napon belül írásban, igazolható módon is közli a 

határozatoknak a Köztestület honlapján történő közzétételével egyidejűleg.  

 

32. Az elnök feladatai:  

32.1 képviseli a köztestületet és az elnökséget, 

32.2 gondoskodik a közgyűlés és az elnökségi ülés összehívásáról, 
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32.3 vezeti a közgyűlést és az elnökségi ülést,  

32.4 munkáltatói jogokat gyakorol a köztestület alkalmazottai felett, 

32.5 gyakorolja az egyéb munkáltatói jogkört a tűzoltó parancsnok felett. Egyéb munkáltatói 

jogkörnek minősül a kinevezés és felmentés kivételével minden más munkáltatói jogkör, 

32.6 folyamatos kapcsolatot tart a vonulási terület települési önkormányzataival. 
 

33. A titkárt a közgyűlés választja meg a köztestület tagjai közül 4 év határozott időtartamra 

az elnök javaslatára. A titkár feladata a Nagyigmándi ÖTP adminisztratív feladatainak 

ellátása, közgyűlés, elnökségi ülések jegyzőkönyveinek elkészítése, az irattár kezelése, 

vezeti a köztestület tagnyilvántartását és a határozatok tárát. 
 

34. A közgyűlés az Önkormányzati Tűzoltó-parancsnokság szakmai tevékenységének 

irányítására parancsnokot választ, aki e tisztséget munkaviszony vagy erre irányuló 

polgári jogviszony keretében vagy társadalmi tisztségként látja el. Nem munkaviszonyban 

történő feladat ellátás esetén részére tiszteletdíj állapítható meg és jogosult a munkájával 

összefüggő költségek megtérítésére. Közgyűlés általi megválasztása előtt a Megyei 

Katasztrófavédelmi Igazgatóság igazgatója egyetértő állásfoglalását kell kérni. 
 

35. A parancsnok feladatai: 

35.1 Szervezi és irányítja az Önkormányzati Tűzoltó-parancsnokság készenléti 

szolgálatának működését, a tűz- és kárelhárítási tevékenységet, irányítja a parancsnok 

helyettesen, szolgálatparancsnokokon keresztül az egység munkáját. 

35.2  Gyakorolja a részére meghatározott munkáltatói és fegyelmi jogkört. 

35.3 Szervezi az önkéntes tűzoltók toborzását, a tűzoltó utánpótlás nevelést, a 

kárelhárításban résztvevő tűzoltók képzését és továbbképzését. 

35.4 Felelősen szervezi és biztosítja az Önkormányzati Tűzoltó-parancsnokság egyéni 

védőeszközeinek, szakfelszereléseinek állagmegóvását, felülvizsgálatát, szükség szerinti 

pótlását. 

35.5 Az elnökkel együtt vagy önállóan képviseli az önkéntes tűzoltóságot szakmai jellegű 

megbeszéléseken, tanácskozásokon. 

35.6 Heti gyakorisággal, szükség szerint soron kívül beszámol az elnöknek a vonulási 

területen történt tűz- és káresetekről. Felel az elnökség által évente készítendő szakmai 

beszámoló összeállításáért. Az elnökkel együtt évente beszámol az Önkormányzati 

Tűzoltó-parancsnokság működését támogató önkormányzatok képviselő-testületének. 

35.7 Intézi és kiadmányozza a tűzoltóság szakmai jellegű levelezéseit. 
 

36. A tűzoltó parancsnok helyettesét a parancsnok nevezi ki, a megfelelő végzettséggel és 

gyakorlattal rendelkező köztestületi tagok közül határozatlan időre. Felelős a szertár és az 

abban lévő szerek karbantartásáért, a főállású tűzoltók szolgálat szervezéséért. A tűzoltó 

parancsnok távollétében helyettesíti a parancsnokot, annak jogkörében jár el.  

 

37. Az elnökség a köztestület pénzügyi számviteli feladatainak ellátására megfelelő 

képzettséggel rendelkező külső ügyintéző szervezetet jogosult megbízni.  
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Felügyelő Bizottság 

 

38. A tagok három tagból álló felügyelő bizottságot hoznak létre a Köztestület működésének 

és gazdálkodásának ellenőrzése érdekében.  

 

39. A felügyelő bizottság tagjait a közgyűlés választja 4 év határozott időtartamra. A 

felügyelő bizottsági tisztség annak elfogadásával jön létre.  

 

Megszűnik a felügyelő bizottsági megbízatás: 

a) a megbízás időtartamának lejártával, 

b) lemondással, 

c) a felügyelő bizottsági tag halálával, 

d) a felügyelő bizottsági tag cselekvőképességének a tevékenysége ellátásához 

      szükséges körben történő korlátozásával, 

e) a felügyelő bizottsági taggal szembeni kizáró vagy összeférhetetlenségi ok 

bekövetkeztével. 

 

40. A felügyelő bizottsági megbízatásáról az elnökséghez címzett nyilatkozattal bármikor 

lemondhat. Ha a felügyelő bizottság működőképessége ezt megkívánja, a lemondás az új 

tisztségviselő kijelölésével vagy megválasztásával, ennek hiányában legkésőbb a 

bejelentéstől számított hatvanadik napon válik hatályossá.  

 

41. Felügyelő bizottsági tag az a nagykorú személy lehet, akinek cselekvőképességét a 

tevékenysége ellátásához szükséges körben nem korlátozták. Nem lehet felügyelő 

bizottsági tag az, akit bűncselekmény elkövetése miatt jogerősen szabadságvesztés 

büntetésre ítéltek, amíg a büntetett előélethez fűződő hátrányos következmények alól nem 

mentesül.  

 

 Nem lehet felügyelő szerv elnöke vagy tagja az a személy, aki: 

a) a döntéshozó szerv, illetve az elnökség elnöke vagy tagja (ide nem értve A 

Köztestület döntéshozó szervének azon tagjait, akik tisztséget nem töltenek be), 

b) a közhasznú szervezettel e megbízatásán kívüli más tevékenység kifejtésére 

irányuló munkaviszonyban vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban áll, 

ha jogszabály másképp nem rendelkezik, 

c) a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásából részesül – kivéve a bárki által 

megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatásokat, és a Köztestület 

által tagjának a tagsági jogviszony alapján a létesítő okiratban foglaltaknak 

megfelelően nyújtott cél szerinti juttatást - , illetve 

d) a fentiekben meghatározott személyek közeli hozzátartozója. 

 

42. A felügyelő bizottság tagjai:  

  

  A Felügyelő Bizottság elnöke: Róth Csaba (anyja neve: Nagy Eszter) 2942 

Nagyigmánd, Mansbarth u. 12. sz. alatti lakos 

 

 A Felügyelő Bizottság tagjai:  

- dr. Füles Zoltán (anyja neve: Bános Margit) 2942 Nagyigmánd, Mező u. 14. sz.  

alatti lakos 

- Fortuna Gábor (anyja neve: Hartmann Margit) 2942 Nagyigmánd, Rózsa u. 9. sz. 

alatti lakos 
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43. A felügyelő bizottság hatáskörébe tartozik:  

a) az intézkedésre való jogosultságának megfelelően a döntéshozó szervet vagy az 

ügyvezető szervet tájékoztatni és annak összehívását kezdeményezni, ha arról 

szerez tudomást, hogy a szervezet működése során olyan jogszabálysértés vagy a 

szervezet érdekeit egyébként súlyosan sértő esemény (mulasztás) történt, amelynek 

megszűntetése vagy következményeinek elhárítása, illetve enyhítése az 

intézkedésre jogosult vezető szerv döntését teszi szükségessé, továbbá, ha a vezető 

tisztségviselők felelősségét megalapozó tény merült fel, 

b) a közgyűlés, illetőleg az elnökség összehívása, ha a felügyelő bizottság 

indítványára 30 napon belül nem kerül összehívásra a közgyűlés, illetőleg az 

elnökségi ülés, 

c) az ügyész értesítése, ha a törvényes működés helyreállítása érdekében az arra 

jogosult szerv a szükséges intézkedést felhívás ellenére nem teszi meg, 

d) döntés mindazon kérdésben, amelyet jogszabály vagy alapszabály a hatáskörébe 

utal. 

 

44.  A Felügyelő Bizottság szükség szerint, de évente legalább egy alkalommal ülésezik. A 

Felügyelő Bizottság ülését a Felügyelő Bizottság Elnöke hívja össze a napirendi pontok 

megjelölésével a tervezett ülést megelőző legalább 8 nappal korábban megküldött 

meghívóval. 

 

 

45. A felügyelő bizottság határozatát egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással hozza. A 

felügyelő bizottság határozatképes, ha ülésén a szavazati jogában nem korlátozott 

felügyelő bizottsági tagok több mint a fele jelen van. Két tag jelenléte esetén kizárólag 

egyhangúlag hozható határozat. 

 

 A határozat meghozatalakor nem szavazhat az, 

 a) akit a határozat kötelezettség vagy felelősség alól mentesít vagy a jogi személy 

     terhére másfajta előnyben részesít, 

b) akinek olyan hozzátartozója érdekelt a döntésben, aki a Köztestületnek nem tagja, 

c) aki a döntésben érdekelt más szervezettel többségi befolyáson alapuló 

kapcsolatban áll, 

       vagy 

d) aki egyébként személyesen érdekelt a döntésben. 

 

46. A felügyelő bizottsági ülésről jegyzőkönyvet kell felvenni, amelyet a jelenlévő felügyelő 

bizottsági tagok írnak alá. A jegyzőkönyv tartalmazza a határozatok sorszámát, a 

döntésének tartalmát, időpontját és hatályát, illetve a döntést támogatók és ellenzők 

számarányát (ha lehetséges, személyét). 

47. A felügyelő bizottság határozatait az ülésen szóban kihirdeti és az érintett Köztestületi 

szervvel a határozat meghozatalát követő 8 napon belül írásban, igazolható módon is 

közli, a határozatoknak a Köztestület honlapján történő közzétételével egyidejűleg. 

 

XII. 

Záró rendelkezések 

 

1. Az alapszabályban nem szabályozott kérdésekre a Polgári Törvénykönyvről 

szóló 2013. évi V. törvény (Ptk.) és az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, 
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valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. 

Törvény (Ectv.) rendelkezései az irányadóak.  

 

 

Nagyigmánd, 2018. …………… 

 

 

 

………………………………. 

Hajduné Farkas Erika 

elnök 

 

 

Záradék: 

Ezen módosításokkal egységes szerkezetbe foglalt létesítő okirat egységes szerkezetbe foglalt 

szövege megfelel a 2018. ……….-i közgyűlésen elfogadott módosításoknak megfelelő 

tartalommal. 

 

Nagyigmánd, 2018. ……… 

 

 

………………………………. 

Hajduné Farkas Erika 

elnök 

 

 

………………………………                                                …….……………………… 

        

hitelesítő                                                                                 hitelesítő 

 


